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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 005/2019
TERMO DE COLABORAGAO

O municipio de Lagoa Santa, estado de Minas Gerais, pessoa juridica de
direito publico interno, por intermédio de sua Secretaria Municipal de Bem Estar
Social- Diretoria Municipal de Turismo e Cultura - com esteio na Lei Federal n°®
13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n°® 3.366, de 07 de
junho de 2017, torna publica a realizagdo do presente processo de
chamamento publico, visando a selegao de Organizacdo da Sociedade Civil,
interessada em celebrar parceria com a Administragdo Municipal, para a
organizagcao e promogao do Carnaval 2020, obedecendo todas as
especificagdes contidas neste termo. As propostas deverao ser entregues até o
dia 10 de janeiro de 2020, na Av. Académico Nilo Figueiredo, n® 2500, loja 28,
Santos Dumont, Lagoa Santa/MG, Diretoria de Turismo e Cultura, de segunda
a sexta-feira, das 9h as 16h, exceto em feriados e pontos facultativos.

1 — FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente chamamento publico é a selegdo de propostas
para a celebragao de parceria com o municipio de Lagoa Santa, por intermédio
da Secretaria Municipal Bem Estar Social — Diretoria Municipal de Turismo e
Cultura - por meio da formalizagdo de termo de Colaboragédo, para a
consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organizagdo da Sociedade Civil sem
fins lucrativos (OSC), conforme condigcbes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegao reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15, pelo Decreto Municipal n°
3.366, de 07 de junho de 2017 e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicdes previstas neste Edital.

2 - OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

21. Selecédo de Organizacdo da Sociedade Civil sem fins lucrativos, com
sede no municipio de Lagoa Santa-MG, para parceria com a Administragéo
Publica, nos termos da Lei 13.019/14, para a promog¢ao, organizagdo e
realizacdo do Carnaval/2020, na seguinte data: entre 08 de fevereiro e 01 de
margo de 2020, incluindo infraestrutura, sonorizagdo do espago determinado
para a realizacdo do evento, equipe de apoio e demais itens e despesas
conforme especificacdes contidas neste Edital.

2.2. Compreende-se como repasse para a parceria o valor minimo de R$
3.000,00 (trés mil reais) e maximo de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais),
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dividido por categorias, e repassado as OSCs sem fins lucrativos que
providenciarem suas inscricbes dentro do prazo, preencherem todos os
requisitos exigidos e atingirem a pontuagdo de acordo com os critérios de
avaliacao/pontuacao definidos neste Edital.

2.2.1. O valor a ser repassado sera definido de acordo com a categoria
informada pelo bloco, apds analise da Comissao de Avaliacdo, de
acordo com o numero de pontos obtidos — Critérios de Avaliagao.

2.2.2. As 03 (trés) categorias séo:

L. Categoria “A”: auxilio financeiro no valor de R$ 7.500,00 (sete mil
e quinhentos reais);

| Categoria “B”: auxilio financeiro no valor de R$ 6.000,00 (seis mil
reais);

M. Categoria “C”: auxilio financeiro no valor de R$ 3.000,00 (trés mil
reais).

2.2.3. No ato da inscrigdo, o representante do bloco devera indicar em
qual categoria deseja concorrer, de acordo com sua necessidade, para
as contratacdes previstas no Edital.

2.2.4. Para a Categoria A, somente os Blocos e Escolas de Samba que
possuam comprovada atuagao no Carnaval do ano de 2019.

2.3. O valor a ser repassado devera ser destinado EXCLUSIVAMENTE ao
pagamento dos servicos de sonorizagdo e/ou contratacdo de musicos,
contratacdo de técnicos de som, contratacdo de produtores, contratacdo de
segurancas, homens de apoio de seguranca e/ou brigadistas, contratagcao de
estruturas, pagamento de concessionarias (agua, energia e gas) e aquisicao de
materiais destinados a confecgédo de indumentarias tematicas, especificados e
descritos no FORMULARIO DE PROPOSTA e PLANO DE TRABALHO , que
visem viabilizar desfiles de Blocos de Rua.

2.3.1. A possibilidade de custeio de itens que nao estdo especificados
na listagem supracitada fica a critério da Comissdo de Avaliagéo,
durante o periodo de avaliacdo e selecdo das propostas, desde que
devidamente descrito no PLANO DE TRABALHO.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Carnaval no municipio de Lagoa Santa possui forte apelo popular,
sendo umas das dindmicas que mais recebe atencdo dos coletivos e
comunidades culturais. Apresenta-se de forma dindmica e espontanea,
carregando caracteristicas sociais diversas e fomentando as multiplicidades

culturais do municipio.
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3.2. Os desfiles de Carnaval de Rua fazem parte das tradi¢des culturais de
Lagoa Santa, fator este que torna imprescindivel que o Poder Publico direcione
politicas publicas e agbes de fomento a esta dinamica. O apoio aos blocos de
rua visa recuperar e trazer a tona a cultura do carnaval, por meio do estimulo
aos blocos, das escolas de samba e dos coletivos que se propdéem a desfilar,
musicalizar e carnavalizar nesta época do ano.

3.3. O estimulo ao Carnaval de rua propicia a manutencao e continuidade
dos saberes e fazeres das culturas populares e tradicionais deste municipio.
Proporciona a socializagdo dos municipes e dinamiza o convivio destes,
melhorando, assim, a qualidade de vida no municipio de forma geral.

3.4. Outros pontos essenciais que fundamentam a execugao desta politica
sdo a promocao turistica e cultural de Lagoa Santa durante a realizacdo do
Carnaval 2020. Visa atrair visitantes e fomentar a economia local, fatores estes
imprescindiveis para o bom funcionamento e desenvolvimento sustentavel dos
comércios localizados no municipio.

04 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar deste edital as Organizagdes da Sociedade Civil —
OSC’s, assim consideradas aquelas definidas pela Lei Federal n°® 13.019/14,
cujos objetivos estejam voltados a promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, com sede no municipio de Lagoa Santa/MG,
devendo ser entidade privada sem fins lucrativos (associagédo ou fundagao) que
nao distribua entre os seus soécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

4.2. Para participar deste edital, a OSC devera declarar, conforme modelo
constante no Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente
e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital e seus anexos, bem como
que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagbes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

4.3. Nao é permitida a atuacdo em rede.

05 — REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO
DE COLABORAGAO
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5.1. Para a celebragcao do Termo de Colaboragao, a OSC devera atender
aos seguintes requisitos:

5.1.1 ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis
com o objeto do instrumento a ser pactuado.

5.1.2 ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

5.1.3 ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

5.1.4 possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo
01(um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

5.1.5 possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, a ser comprovada mediante apresentacéo
dos documentos exigidos neste instrumento.

5.1.6 possuir instalacdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da
parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC,
conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagdes e Condicbes Materiais. Nao
sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

5.1.7 deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto
da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada
mediante apresentacdo da documentagao exigida neste instrumento.

5.1.8 apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes, de divida ativa e trabalhista exigidas neste instrumento.

5.1.9 apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou,

4



PREFEITURA

LAGOA SANTA

Escutar para Realizar

Secretaria
Bem Estar Social

tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta
comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei Federal n® 13.019/14);

5.1.10 apresentar cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, niumero e 6rgado expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF de cada um deles, conforme Anexo lll — Declaracdo e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

5.1.11 comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio
de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locacéo;

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragao a OSC que:

5.2.1 nado esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

5.2.2 esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

5.2.3 tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de o6rgédo ou entidade da Administracdo Municipal,
estendendo-se a vedacgao aos respectivos cdnjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em
relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao s&o considerados membros de Poder os integrantes
de conselhos de direitos e de politicas publicas;

5.2.4 tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista
a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

5.2.5 tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao
de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao,
com declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica, com a sancao prevista na Lei Federal n® 13.019/14.

5.2.6 tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em decisao
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irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei Federal n°
13.019/14); ou

5.2.7 tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissao ou fung¢ao de confianga, enquanto durar
a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos na legislacéo.

06 — COMISSAO DE AVALIAGAO

6.1. A Comissao de Avaliagdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e
julgar o presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma da
Portaria n°. 1.107 de 25 de novembro de 2019. Sua atuagao se limitara a
andlise das propostas recebidas de acordo com as condi¢cbes estabelecidas no
presente edital e seus anexos, promovendo julgamento objetivo.

6.2. A Comissao de Selecédo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em
qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

07 — DA FASE DE SELEGAO

7.1. A fase de selegao observara as seguintes etapas:

ETAPA | DESCRIGAO DA ETAPA Datas

1 Publicacédo do Edital de Chamamento Publico. | 27/11/2019

2 Envio das propostas pelas OSCs. De 27/11/2019
10/01/2020

3 Questionamentos ao edital. Até trés dias Uteis
antes do término da
inscrigao.

4 Abertura dos Envelopes proposta Dia 13/01/2019 as
9:00 - Centro
Administrativo

5 Etapa de avaliacdo das propostas pela | Até 05 dias apds dia

Comissao de Selecéo. 13/01/2019

6 Divulgacao do resultado preliminar. Até 5 dias apds a
abertura dos
envelopes.
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Interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar.

5 (cinco) dias
contados da
divulgacao do
resultado preliminar e
mais 5 (cinco) dias

contados do
vencimento deste
prazo, para
apresentagcao das
contrarrazdes.

8 Homologagcédo e publicagdo do resultado | Depois da analise

definitivo da fase de selecado, com divulgacédo | das propostas
das decisdes recursais proferidas (se houver). | apés  julgado
recursos,
interpostos.

7.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao da
parceria € a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracao da parceria é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do
art. 28 da Lei Federal n° 13.019/14.

7.3. Etapa 1: Publicacido do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial
deste municipio na internet (www.lagoasanta.mg.gov.br) com prazo minimo de
30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data de
publicacao do edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1 Os envelopes contendo a documentacgao relativa a habilitagao da OSC e
o Plano de Trabalho, deverao ser entregues até as 16:00h do dia 10 de janeiro
de 2020, no Centro Administrativo Municipal, situado a Avenida Académico Nilo
Figueiredo, 2500, Loja 28, Bairro Santos Dumont, Lagoa Santa, MG, CEP
33.400-000, quando serdo abertos, ndao sendo considerados os envelopes
apresentados em atraso.

7.4.1.1. As propostas deverdo conter a descricdo do objeto da parceria e os
prazos para a execuc¢ao dos servigos e o valor global.

7.4.2 A Documentagéo necessaria a Habilitagdo e o Plano de Trabalho devera
ser apresentada em envelopes distintos e lacrados conforme modelos abaixo:
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IDENTIFICACAO DA OSC
ENVELOPE N° 01 — PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. XX/2019

IDENTIFICACAO DA OSC
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. XX/2019

7.4.3. Os Documentos deverao ser apresentados da seguinte forma:

a) Originais acompanhados da copia simples ou publicacdo em Orgado Oficial,
ou, ainda, por qualquer processo de copia autenticada em Cartério;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na
hipétese do documento nao conter expressamente o prazo de validade, devera
ser acompanhado de declaragdo ou regulamentagdo do érgédo emissor que
disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaragdo ou
regulamentacéo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data de sua emisséo.

c) Plano de Trabalho original devidamente assinado.

7.4.4. Os documentos deverdao ser apresentados em unica via, em papel
timbrado da OSC, em lingua portuguesa, redigida com clareza e de maneira
metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as
folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da OSC
ou por seu procurador legalmente constituido.

7.4.5. Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informacbes
prestadas, arcando com as conseqUéncias de eventuais erros no
preenchimento e no envio de documentos, isentando Prefeitura Municipal de
Lagoa Santa de qualquer responsabilidade civil ou penal.

7.4.6. A apresentagdo do Plano de Trabalho implicara, ao seu autor, o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

7.4.7. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa ndo se responsabilizara por
propostas que deixarem de ser concretizadas por fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por falhas decorrentes do
equipamento da OSC.
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7.4.8. Informagdes poderdao ser obtidas por meio do endereco do e-mail:
turismoecultura@lagoasanta.mg.gov.br.

7.4.9. O plano de trabalho devera conter no minimo, os seguintes elementos:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
)

a descrigédo do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
a forma de execucdo das acoes, indicando, quando cabivel, as que
demandarao atuagcido em rede;
a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

a definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;
a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das acgoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;
os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
as ag¢des que demandarédo pagamento em espécie, quando for o caso.

7.4.10. Critérios de selecao das PROPOSTAS:

a) O critério de selecao das propostas se dara da seguinte forma:
1. O BLOCO
PONTUAGAO
OBJETO MAXIMA PONTUAGAO
ITEM (DEVERA SER PREENCHIDO PELO (PREENCHIDO DO
BLOCO) PELO AVALIADOR
AVALIADOR)
Apresentacao do bloco e seu historico:
descreveu o surgimento e
A) dgsgnvolwmento do I?Ioco, nurrlero de 05 01205
publico em seus desfiles, relagdo com
folides e atividades realizadas pelo bloco
ao longo da historia do Carnaval.
O Bloco promove oficinas, ensaios e/ou
outras a¢des para manutencao da cultura
B) | carnavalesca ao longo do ano? Descreva 05 01a05
e comprove com imagens, fotos ou
comprovantes de realizacao.
O tBIo’(;ol:;'é desfilou em algum carnaval 01 Se sim, 01 ponto.
antes? Descreva e comprove com o
©) imagens, fotos ou comprovantes de E)SI'I\IIRTAC)) Se n&o, ndo
realizacdo. pontua.
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2. OPERACAO
PONTUAGAO
OBJETO MAXIMA PONTUAGAO
ITEM (DEVERA SER PREENCHIDO PELO (PREENCHIDO DO
BLOCO) PELO AVALIADOR
AVALIADOR)
Especifique, em tdpicos, a estrutura
D) operamo’nal nfacesse.ma para desfile do. 05 01205
bloco. S6 serao aceitas estruturas previstas
no objeto.
O trajeto do Bloco causa que tipo de
impacto na cidade? Houve estudo prévio
em relagdo a arvores, hospitais, aclives,
. ) L o
E) a.re.as d’e r.|sco, flggao, etc? Descreva a 05 01205
visita técnica realizada no local com o
maximo de detalhes possivel e avaliacdo
do bloco para mitigagédo de possiveis
danos.
O Bloco contribuiu para o carnaval, por _
meio de desfile ou outra dindmica 01 Se sim, 01 ponto.
F) | carnavalesca, em pelo menos duas (PONTO Se n&o, ndo
oportunidades e de forma publica, nos ano EXTRA) pontua.
anterior ao langamento deste edital?
O Bloco realiza desfile somente fora do 01 Se sim, 01 ponto.
G) | perimetro da Av. Getulio Vargas (orla da (PONTO Se n3o, ndo
Lagoa Central)? EXTRA) pontua.
3. CIDADANIA
PONTUAGAO
OBJETO MAXIMA PONTUAGAO
ITEM (DEVERA SER PREENCHIDO PELO (PREENCHIDO DO
BLOCO) PELO AVALIADOR
AVALIADOR)

H) | O bloco realiza agbes de cidadania e de
impacto social? Realiza articulagdes e
didlogo com moradores e comerciantes do
bairro onde desfila? Promove a inclusao no 05 01 a05
seu desfile? Descreva as agdes realizadas
e comprove com imagens, fotos ou outras
formas de comprovacgao.

10
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J) | O bloco possui agdes de conscientizagao e
sustentabilidade? Campanhas para limpeza
urbana ou redugao de residuos sdlidos,
preservacdo do patriménio, respeito as 05 01a05
diferencas ou outras agbes semelhantes?
Descreva e comprove com imagens, fotos
ou outras formas de comprovagao;
PONTUAQAO ALCANGCADA
AVALIADOR: PONTUAGAO
Avaliador 1
Avaliador 2
Avaliador 3
MEDIA ARITMETICA

Cada membro da Comissao de Avaliagdo atribuira notas de 01 (um) a 05
(cinco) de acordo com os quesitos estipulados;

Os itens C, F e G sao considerados pontuacdes extras dentro dos quesitos
e serao utilizados como critério de desempate.

A nota de cada membro, para cada um dos quesitos, deve sempre
corresponder a numeros inteiros;

As notas dos quesitos serdo somadas podendo chegar ao valor maximo de
33 (trinta e oito) pontos por avaliador. A nota final de cada proposta sera a
média aritmética das notas dos membros da Comissdo de Avaliacado
totalizando o valor maximo de 33 (trinta e oito) pontos;

As propostas serao classificadas por ordem de pontuagao decrescente, de
acordo com sua nota final;

Serao desclassificadas na “Avaliacdo e Classificacdo” as propostas que
obtiverem como média nota final inferior ou igual a 10 (dez) pontos;

7.4.11 - A experiéncia em realizagdo de eventos culturais de grande porte com
producao prépria sera comprovada através de copia simples de documentacao
com fotos, videos, cartazes, recortes de jornais, revistas e declaragdes de
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terceiros com assinatura autenticada, assim como, a sua habilitagdo sera
comprovada através dos seguintes documentos:

| - cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletrbnico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com
cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade
técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com orgédos e entidades da
administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizac¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das acdes desenvolvidas;

c) publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido (CND Federal), Certiddo Negativa de Débitos
Estaduais e Certidao Negativa de Débitos Municipais;

V -  Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com enderecgo, telefone, endereco de correio eletrbnico, numero e 6érgéo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade;
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VIIl - coépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX- declaragdo do representante legal da OSC com informagéo de que a
organizagao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas
no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaragao da Nao Ocorréncia
de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalacdes e outras condicbes materiais da organizagdo ou sobre a previsido
de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il —
Declaracgéao sobre Instalagdes e Condicdes Materiais;

XI-  declaragéo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il
7.4.12. Serado consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI descritas

acima.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela
Comissao de Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de
Selecado analisara as propostas apresentadas pelas OSCS concorrentes. A
analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao de
Selecao, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. Serao eliminadas aquelas propostas com pontuacdo zero ou que
estejam em desacordo com este edital.

7.5.3. Caso haja empate entre entidades na soma dos pontos dos critérios de
classificacdo do presente Chamamento Publico, sera critério de desempate, a
entidade com maior tempo de existéncia. Persistindo a situacao de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B) e (C). Caso essas regras nao solucionem o
empate, a questio sera decidida por sorteio.

7.5.4. A concesséao do repasse financeiro para parceria solicitada pelo Bloco de
Rua sera definida pela Comisséo de Sele¢cao, nomeada pela Portaria n® 1.107
de 25 de novembro de 2019, obedecendo aos critérios de sele¢gdo que constam
neste Edital, conforme a seguir:

13



Secretari SR PREFEITURA
sentsorscon (N ¢ LAGOA SANTA
D ’v'—T , _,;‘mh Escutar para Realizar

NG0 sAN U

7.6. Serao contemplados o numero maximo de 15 blocos carnavalescos, sendo
5 blocos por categoria.

7.6.1. Serao destinados para CADA OSC SELECIONADA os seguintes valores:

a) Categoria A R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais);
b) Categoria B R$ 6.000,00 (seis mil reais);
c) Categoria C R$ 3.000,00 (trés mil reais).

7.6.2. Serao destinados para CADA CATEGORIA os seguintes valores:

a) Total para a categoria A: R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos
reais);

b) Total para a categoria B: R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

c) Total para a categoria C: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

7.7. Os critérios de pontuagao sao divididos em 2 formatos:

a) Quesitos em que a OSC pontua gradualmente de acordo com o grau de
satisfacdo de atendimento dos critérios. Nesse caso, cada membro da
Comissao de Selegéao atribuira notas de 01 (um) a 05 (cinco);

b) Quesitos em que a OSC recebe pontuacido extra de acordo com o
atendimento ou nao do critério. Nesse caso, para respostas “sim”, o bloco
ganha um (01) ponto a mais; para respostas “ndo” o bloco ndo pontua.

7.7.2. A nota de cada membro, para cada um dos quesitos, deve
sempre corresponder a numeros inteiros.

7.8. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de
selecdo na pagina do sitio oficial na internet (www.lagoasanta.mg.gov.br),
iniciando-se nessa data o prazo para interposicao recurso.

7.9. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.
Havera fase recursal apés a divulgacao do resultado preliminar do processo de
selecao.

7.9.1. Nos termos da legislacdo vigente, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da
decisao, a Comissao de Selegao, sob pena de preclusdao. Nao sera conhecido
recurso interposto fora do prazo.

7.9.2. Os recursos serao apresentados por escrito e enviados para a Comissao
de Selegdo, no endereco: Av. Académico Nilo Figueiredo, n°® 2500, loja 28,
Santos Dumont, Lagoa Santa/MG, Diretoria de Turismo e Cultura, de segunda
a sexta-feira, das 9h as 16h, exceto em feriados e pontos facultativos.
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7.9.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos

indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletrénica.

7.9.4. Interposto recurso, dele sera dado ciéncia dele para os demais
interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado
imediatamente apdés o encerramento do prazo recursal, apresentem
contrarrazdes, se desejarem.

7.10. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.
7.10.1. Havendo recursos, a Comissao de Selegao os analisara.

7.10.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para
recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o
recurso a autoridade competente para decisdo final, com as informacgbes
necessarias a decisao final.

7.10.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no
ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela conducdo do processo de
selecao.

7.10.4. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

7.11. Etapa 7: Homologacdo e publicacido do resultado da fase de
selecdo, com divulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver).

Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicédo de
recurso, a autoridade competente devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletrénico oficial as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selecao.

7.11.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebragdo da parceria
(art. 27, §6°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.11.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica
entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracio.
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8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagao da OSC selecionada para apresentagdo do plano de
trabalho e comprovagéo do atendimento dos requisitos para celebragao
da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do
plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se
necessario.

4 Assinatura do termo de colaboragao.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial

Eletrénico do Municipio.

8.1.1 Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com os
termos e as condi¢cdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
administracdo publica podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de
trabalho.

8.1.2. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a
OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos para a celebracdo da
parceria, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracado de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.1.3. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a
OSC convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagcao dos
documentos na forma estabelecida neste edital. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

8.1.4. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogcdo das
providéncias impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovaciao do plano
de trabalho, a emissédo do parecer técnico pelo 6rgdo requisitante - gestor da
parceria e da Comissao de Selecao, e de prévia dotagdo orcamentaria para
execucao da parceria.
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8.1.5. A aprovacido do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracido da
parceria.

8.1.6. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo até a fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragdo.

8.1.7. A OSC devera comunicar alteragcbes em seus atos societarios € no
quadro de dirigentes, quando houver.

8.1.8. O termo de colaboracdao somente produzira efeitos juridicos apdés a
publicacado do respectivo extrato no meio oficial de publicidade deste municipio,
qual seja, o Diario Oficial Eletronico.

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGCAO DO OBJETO

9.1. As despesas decorrentes das habilitagdes oriundas deste Edital correrdo
por contas da seguinte dotagao or¢camentaria:
02.05.05.13.392.0015.2148.3.3.50.41.00.

9.2. O valor total do auxilio financeiro para a realizacdo das parcerias a ser
distribuido entre as OSCs importa na quantia maxima de R$ 82.500,00 (oitenta
e dois mil e quinhentos reais).

O valor minimo por OSC habilitada e com pontuacdo minima alcangada a ser
concedido é de R$3.000,00 (trés mil reais) e no maximo de R$7.500,00 (sete
mil e quinhentos reais) de acordo com a categoria em que a OSC se inscreve
ou que for reclassificado.

9.3. Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislagédo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do
art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.4. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de
seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no
plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
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compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos
em que a execugao do objeto da parceria assim o exija;

c¢) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgéo
em relagcdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,
contador, agua, energia, dentre outros);

d) fornecimento de infraestrutura essenciais a consecucao do objeto e servigos
de iluminacdo, sonorizacdo, equipe de apoio e demais despesas necessarias
ao cumprimento do termo de parceria.

9.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou funcdo de confianca, de 6rgédo ou entidade da administracédo
publica celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgcamentarias da Uniao.

9.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serao devolvidos a administragao publica por ocasido da
conclusao, denuncia, rescisao ou extincao da parceria, nos termos do art. 52
da Lei n® 13.019, de 2014.

9.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de
propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial
deste municipio, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacéo das
propostas, contado da data de publicacao do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 03 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma
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eletrbnica, pelo e-mail turismoecultura@lagoasanta.mg.gov.br ou por peticao
dirigida ou protocolada no enderego aqui ja informado. A resposta as
impugnacgdes caberd a Comissao de Selegdo, juntamente com o gestor deste
chamamento.

10.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na
interpretacado deste Edital e de seus anexos, deverdao ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta,
exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail:
turismoecultura@lagoasanta.mg.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados
pela Comissao de Selecao.

10.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s
prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos
prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e
estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

10.2.3. Eventual modificagdao no Edital, decorrente das impugnag¢des ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se
deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteracao afetar a formulagcdo das propostas ou o principio da
isonomia.

10.3. A Comissao resolvera os casos omissos € as situagdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a
administragao publica.

10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizac&o ou reclamacao de qualquer natureza.

10.5. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da
proposta apresentada, a aplicacido das san¢des administrativas cabiveis e a
comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apos a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de
que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

10.6. A administracdo publica n&o cobrara das entidades concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Publico.
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10.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneragao, apoio ou indenizacao por parte da administracao publica.

10.8. O presente Edital tera vigéncia de 03 (trés) meses a contar da data
da homologacao do resultado definitivo.

10.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
Anexo |l — Declaragao sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais

Anexo Il — Declaragéo e Relagao dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Declaracdo de abertura de conta bancaria especifica para cada
parceria;

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo VI — Declaragcédo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracgao.

Lagoa Santa, 27 de novembro de 2019.

Cristiane Fatima do Monte Saldanha Siqueira
Secretaria Municipal de Bem Estar Social
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ANEXO |
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagcdo da organizagao da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital de Chamamento
Publicon® ........... /2019 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob
as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informag¢des e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

Lagoa Santa, __de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei
n° 13.019, de 2014, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSCy:

> dispbe de instalagdes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as
condicbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> dispbe de instalagbes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacédo da sociedade civil adotara uma das trés redagées acima,
conforme a sua situagcdo. A presente observacdo devera ser suprimida da
versao final da declaracao.

Lagoa Santa, __de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARAGAO E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacédo da organizagao da
sociedade civil — OSC] que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6érgao ou entidade da
administragdo publica federal; ou (b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas
na alinea “a”. Observacdo: a presente vedacdo nao se aplica as entidades que,
pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o
que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como

dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco residencial,
cargo que ocupa na orgao expedidor e CPF telefone e e-mail
OSC

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacao
de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou funcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administracao
publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
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colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

» Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade
da administragcao publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de 6rgéo ou
entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu cbénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra
a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para
0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacao de bens, direitos e valores.

Lagoa Santa, __ de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA PARA
CADA PARCERIA

DECLARAGAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a conta bancaria especifica para a parceria
proposto é:

Banco:
Endereco:
Municipio:

Telefone:

Agéncia n®:

Conta n°®;

Lagoa Santa, __de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

I - PLANO DE TRABALHO
1- DADOS CADASTRAIS:
Orgaol Entidade Proponente CNPJ
Endereco
Cidade UF CEP DDD/Telefone E-mail
Conta Corrente Banco |Agéncia Praca de Pagamento
Nome do Responsavel CPF
Cl/Orgdo Exp. |Cargo Funcéao Matricula
Endereco CEP
2- OUTROS PARTICIPES:
Nome CNPJ/CPF E-mail
Endereco CEP

3- DESCRIGAO DO PROJETO:

Titulo do Projeto

Periodo de Execucao

Inicio Término

Identificagdo do Objeto

Justificativa da Proposicao
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4 - PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO FiSICO-FINANCEIRO

Descri¢ao dos Servigos

O presente Chamamento Publico, visa a selecdo de Organizacdo da Sociedade
Civil, com sede no municipio de Lagoa Santa, para em parceria com esta
Administracdo, nos termos da Lei 13.019/2014, prestar os servicos de
coordenagao, organizacao e realizacao do CARNAVAL/2020, de conformidade

com as especificagdes descritas abaixo:

DESCRIGAO DOS SERVICOS/MATERIAIS A |UM93de| oy | Valor | Valor
'TEM | SEREM UTILIZADOS de I prevista| UNitario}  Total
Medida (R$) (R$)
1 Sonorizacao e/ou contratacdo de musicos
2 Contratagao de segurancgas, homens de apoio
de seguranga e/ou brigadistas.
3 Contratacao de técnicos de som, de produtores.
4 Contratacao de estruturas.
5 Pagamento de concessionarias (agua, energia
e gas) e descrito nos formularios de propostas e
plano de trabalho.
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
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V- FORMULARIO DE PROPOSTA:

OBSERVAGOES GERAIS SOBRE O PREENCHIMENTO

Nao existe limite de paginas para apresentacido do mesmo ficando sob responsabilidade
do proponente;

As informagdes constantes neste formulario serdo consideradas na avaliagdo das
propostas;

A responsabilidade sobre todas as informacdes apresentadas é exclusiva do
proponente.

DADOS

Nome do Bloco:

Nome do Responsavel pelo Bloco:
CPF do Responsavel pelo Bloco:

Endereco:

(Em caso de Pessoa Juridica)

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

E-mail Responsavel: Telefone:

Data de desfile: Horario de saida:

O Bloco desfilou no Carnaval Lagoa Santa 20197 () Sim () Nao

Categoria solicitada pelo Bloco: () A —7.500 mil reais; () B - 6 mil reais; () C -3
mil reais.

PROPOSTA DA CONTRAPARTIDA

Descreva, com o maximo de detalhes, a atividade a ser desenvolvida, com formato
(oficina, show, workshop), para quantas pessoas, qual estrutura sera oferecida pelo
bloco (instrumentos, equipamentos de som, material de apoio), pessoas de apoio
(oficineiros, musicos), e outros detalhes que julgue importante.
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INFORMAGOES SOBRE O BLOCO

HISTORICO

Apresentacdo do bloco. Relato sobre a criagdo do bloco, suas edigdes, como foi
organizado, se conta com a participagdo popular para sua realizagao, quais foram as
modificacbes na concepc¢ao do bloco, evolugdes importantes a serem destacadas. De
onde surgiu? Por que utiliza esse nome? Como a participagdo popular aconteceu no
decorrer do tempo, tanto na organizagdo como na participagado do bloco? Existe algum
trabalho realizado durante o ano como ensaios, shows, oficinas? Desenvolve algum
Projeto Social? Se sim, qual? Qual o numero de publico em seus desfiles? O bloco
participou do Carnaval Lagoa Santa nos ultimos 4 (quatro) anos?

PORTFOLIO

Espaco para apresentacdo de recortes de jornais, matérias retiradas da internet ou
redes sociais, fotografias com referéncias histéricas objetivas que identifiquem a data
em que foram realizados, de forma a comprovar a realizagdo de edi¢gdes anteriores do
bloco, bem como a participacao do publico.

Este item do formulario se configura como comprovagao documental das informagdes
apresentadas no item anterior — Histérico.

PROPOSTA

Deve conter o conceito que envolve a realizagao do desfile do bloco para o ano de 2019,
os locais e horarios de concentracao, dispersdao e percurso, estrutura que pretende
utilizar inclusive IDENTIFICANDO E COMPROVANDO OS ITENS QUE CONSTAM
DOS CRITERIOS PARA PONTUACAO, NAQUILO QUE COUBER.

Identificar a categoria pretendida de acordo com este Edital.

ASSINATURA DO PROPONENTE

Local e data: Nome legivel do Proponente:

Li o Edital do Chamamento Publico DMTC n° xx/20xx e concordo com todos os
termos ali determinados.

Local/data

ASSINATURA DA(O) PROPONENTE
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VI - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao
Municipio de Lagoa Santa, para os efeitos e sob as penas de lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer
orgao ou entidade da Administragdo Publica, que impecga a transferéncia de recursos
oriundos de dotagcbes consignadas no Orgamento do Municipio de Lagoa Santa,
destinado a consecucgao do objeto caracterizado no presente Plano de Trabalho.

Pede deferimento

Local e Data Proponente

8 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado, apos analise da
capacidade técnica, de regularidade
fiscal e dos aspectos juridicos.

Local e Data Concedente
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ANEXO VI

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizagdo da
sociedade civil — OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das
vedacgoes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada
entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagéo: a presente
vedagdo nédo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos
cinco anos, observadas as excecg¢des previstas no art. 39, caput, inciso 1V,
alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo,
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica,
suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora e, por fim, declaragcao de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e
entidades de todas as esferas de governo;

» Na&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdao, em decisao

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e
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» Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de
1992.

Lagoa Santa, __ de de 2019.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N. 12019
Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado o MUNICIPIO DE LAGOA

SANTA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Sao Joéo,
n° 290- Centro, neste municipio, , neste ato representado pela Secretaria

Municipal de Bem Estar Social, Sra.
, brasileira, casada, inscrito no
CPF sob o numero doravante designado simplesmente
MUNICIPIO, e de outro lado, entidade
publica de direito privado sem fins lucrativos, com sede a
CNPJ sob o] numero
, hneste ato representada pelo seu

Presidente
_, brasileiro, , , portador do RG
numero , inscrito no CPF sob o ndamero

, residente e domiciliado a
, doravante designada simplesmente ENTIDADE,
resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo, mediante a estipulagéo
das seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto O presente termo de colaboragdo tem
por objeto a realizagédo de parceria para execugéo por Organizagao da Sociedade Civil
(OSC) de servico de promogédo, organizagao e realizagao do Carnaval/2020, na
seguinte data: entre 08 de fevereiro e 01 de margo de 2020, incluindo
infraestrutura, sonorizacdo do espaco determinado para a realizagdao do
evento, equipe de apoio e demais itens e despesas conforme especificagdes
contidas neste termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

| — Efetuar a ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desta Colaboragéo,
no valor de R$ , através do depdsito bancario na conta
corrente n° , utilizada pela ENTIDADE
para execucao do presente Termo de Colaboragdo, mediante apresentagcao dos
comprovantes, referentes as despesas efetuadas;

Il - Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os
servicos prestados pela ENTIDADE em decorréncia desta Colaboragao, bem
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como apoiar tecnicamente a ENTIDADE na execuc¢do das atividades objeto
desta Colaboracdao, por meio do Gestor da Parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao;

lll - Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias
para o exato cumprimento das obrigacées decorrentes desta Colaboragéao,
sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengao das
parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades
ocorrentes.

Paragrafo Unico: E obrigacdo da ENTIDADE, manter e movimentar os recursos
na conta bancaria especifica da parceria.

IV — Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final e
disponibilizar em no site deste municipio, informacdes sobre a parceria ora
celebrada por prazo nao inferior a 05(cinco) anos, contados da apreciagédo da
prestacao de contas final.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

| — Executar os servigos a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de
Trabalho;

Il — Zelar pela manutencao de qualidade dos servigcos prestados, de acordo com
as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO;

Il — Manter recursos humanos e materiais e equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servicos que os obriga a prestar, com
vistas ao dos objetivos desta Colaboragéo;

IV — Proceder a selecdo e a contratacdo de equipe envolvida na execucido do
termo de Colaboragdo, conforme os principios da administragdo publica
previstos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

V - Manter, movimentar e aplicar integralmente os recursos financeiros
repassados pelo MUNICIPIO na prestacdo dos servicos objeto desta
Colaboracgao, em conta bancaria especifica da parceria em instituicao financeira
indicada pelo Municipio;

VI — Apresentar, ao MUNICIPIO, até o 5° dia util do més subsequente, por meio
do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acdes previstas no Plano
de Trabalho;
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VIl — Prestar contas ao MUNICIPIO contendo elementos que permitam ao
Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto esta sendo
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e resultados esperados, até
o periodo de que trata a prestacao de contas.

VIl — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, e ainda,
manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos
oriundos da presente Colaboracdo, assim como, manter em arquivos todos os
documentos originais que compdem a prestacdo de contas, durante o prazo de
10(dez) anos, contados do dia util subsequente ao da prestacao de contas;

IX — Assegurar e permitr ao MUNICIPIO através da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacao, o livre acesso, a todas as condi¢cdes e informacoes
necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizacdo e avaliacdo da
execugao e dos resultados dos servigos objeto desta Colaboragéo, a qualquer
tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com
o instrumento pactuado, quando em missao de fiscalizagao ou auditoria;

X — Apresentar mensalmente, na ocasidao da prestacdo de contas, cépias de
CND, CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas atualizadas;

Xl — Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

Xl - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da Instituicao e
ao adimplemento do Termo de Colaboragcdo, nado se caracterizando
responsabilidade solidaria e subsidiaria do MUNICIPIO os respectivos
pagamentos, qualquer oneragcdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
€Xecucgao;

Xl — Informar a Administracdo Municipal, por meio do Gestor da Parceria,
qualquer alteracdo da composi¢ao de sua Diretoria e ou Estatuto Social.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA.

I - Os recursos decorrentes dos repasses financeiros a serem realizadas pelo
MUNICIPIO durante toda a vigéncia do TERMO DE COLABORAGAO totalizam
a quantia de R$ ( );
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I 1- A dotacdo orcamentéaria destinada ao custeio do presente Termo de
Colaboragéao esta prevista na seguinte rubrica:

Ficha Dotagao

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA
I - Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n°
13.019, de 31.07.14, fica designado o servidor
, matricula , Gestor da
presente parceria, com as seguintes obrigacoes:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) Avaliar o andamento e concluir se o objeto da parceria foi executado
conforme pactuado;

c) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldégicos necessarios as
atividades da Comissao de Monitoramento e Avaliacao;

d) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final
com base no relatorio técnico da Comissao de Monitoramento e Avaliacao;

e) Cumprir e fazer cumprir as demais determinacgdes contidas na Lei
Federal 13.019/14.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

6.1. Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Federal
n°® 13.019/14, a Comissao de Monitoramento e Avaliagcdo, a ser designada por
meio de portaria a ser designada posteriormente, realizara o monitoramento e
avaliacdo da presente parceria, a qual se incumbira dos procedimentos do
acompanhamento das parcerias celebradas, em carater preventivo e saneador,
para apoiar a boa e regular gestdo das parcerias, por meio de analise de
documentos, pesquisa de satisfacdo e visitas “in loco”, ficando a mesma
obrigada a:

a) fiscalizar a execucdo do TERMO DE COLABORAGAO, ratificando ou no a
adequacio da realizacdo do repasse de recursos de cada parcela, adotando
acdes para que sua a execucao fisica e financeira corresponda ao previsto no
Plano de Trabalho e o cumprimento do objeto;

b) emitir relatorio de visita técnica “in loco” realizada durante a execugéo da
parceria, assim como, relatério de monitoramento e avaliacdo sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do presente TERMO DE COLABORACADO;
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c) atuar como interlocutor do MUNICIPIO na execugdo do TERMO DE
COLABORAGADO;

d) exercer outras atividades correlatas.
CLAUSULA SETIMA - DA CONTRAPARTIDA

7.1. A presente parceria ndo gera obrigagao de contrapartida financeira para
a ENTIDADE, sendo considerada a contrapartida social, o cumprimento
satisfatério do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DAS VEDAGOES

8.1. Este TERMO DE COLABORAGAO devera ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao ou execucao
parcial, sendo vedado:

| - utilizar os recursos com finalidade diversa da estabelecida no Plano de
Trabalho, ainda que em carater de emergéncia;

Il — realizar despesas a titulo de taxa ou comissdo de administracdo, de
geréncia ou similar;

lll — realizar pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou
qualquer espécie de remuneracao adicional a servidor que pertenca aos
quadros da entidade PARCEIRA e de o6rgaos ou de entidades das
Administracdes Publicas, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na
Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

IV — realizar despesas em data anterior a vigéncia do TERMO DE
COLABORACAO, quando entdo serdo glosadas pelo MUNICIPIO;

V - realizar despesas em data posterior a vigéncia do TERMO DE
COLABORAGAO, salvo quando o fato gerador tenha ocorrido durante a

vigéncia do instrumento, mediante autorizagdo do MUNICIPIO;

VI - realizar despesas com taxas bancérias, multas, juros ou atualizagao
monetaria, inclusive, pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos;

VII - realizar despesas com publicidade, salvo as que atendam
cumulativamente as seguintes exigéncias:
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a) sejam de carater educativo, informativo ou de orientagao social;

b) das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

c) que constem claramente no plano de trabalho; e

d) que tenham carater acessério ao objeto principal do TERMO DE
COLABORAGADO.

VIl — Transferir recursos para clubes, associacbes de servidores, partidos
politicos ou quaisquer entidades congéneres;

IX - Contratagdo de despesas com auditoria externa.

X - Nao poderao fazer parte da equipe da PARCEIRA, contratadas com
recursos da PARCERIA, as pessoas naturais que tenham sido condenadas por
crime:

A - contra a administracao publica ou o patriménio publico;
B - eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; ou
C - de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

CLAUSULA NOVA — MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS
RECURSOS

9.1. Os recursos recebidos em decorréncia da presente parceria serao
depositados e geridos em conta bancaria especifica de titularidade da
ENTIDADE, em instituicdo financeira oficial e, enquanto ndo empregados na
sua finalidade, seréo obrigatoriamente aplicados em caderneta(s) de poupanca,
se a previsao de seu uso for superior a 1(um) més, ou em fundo de aplicagéo
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagado for igual ou
inferior a um més.

Subclausula Primeira - Toda a movimentagdo de recursos no ambito da
parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagao
do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria de
titularidade dos fornecedores/prestadores de servigo, observado o previsto na
subclausula terceira;

Subclausula Segunda - Fica autorizada a aplicacdo dos rendimentos das
aplicagdes financeiras na ampliacédo de metas do objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigcbes de prestacdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.
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Subclausula Terceira - Estando comprovada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, em fungéo das peculiaridades do
objeto da parceira, admitir-se-4 o pagamento mediante cheque nominal aos
fornecedores/prestadores de servico.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. A ENTIDADE prestard contas da utilizagdo dos recursos financeiros
repassados por forca deste Termo de Colaboracéo, instruida, pelo menos, com
0s seguintes documentos:

| — comprovante das despesas realizadas (notas fiscais ou outro documento de
valor fiscal);

Il — comprovante do pagamento (transferéncia bancaria ou copia do cheque
nominal);

Il — extrato de movimentagcdo de conta bancéaria vinculada ao convénio,
incluidas as aplicagdes financeiras;

IV — Relatério da Execugao do Objeto, assinado pelo representante legal da
ENTIDADE, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a
partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagao da
realizacao das acgdes, tais como listas de presenca, fotos e videos, se for o
caso;

V — Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo representante legal da
ENTIDADE e do contador responsavel, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas.

Subclausula Primeira - A prestacdo de contas devera ser apresentada,
impreterivelmente na(s) data(s) abaixo especificada(s):

DESCRICAO PRAZO MAXIMO PARA
ENTREGA
Prestacédo de Contas 01/04/2020

Subclausula Segunda - Prorroga-se para o dia util seguinte se em alguma
data marcada acima ndo houver expediente na administracdo publica
municipal.

Subclausula Terceira - Quando a organizagdo da sociedade civil n&o
comprovar o alcance das metas ou quando houver evidéncia de existéncia de
ato irregular, a administragdo publica municipal exigira a apresentagao de
relatério de execucéo financeira, que devera conter:
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| - a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, que possibilitem a comprovacao da observancia do plano de
trabalho;

Il - o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria
especifica, quando houver;

Il - o extrato da conta bancaria especifica;

Subclausula Quarta - As organizag6es da sociedade civil deverdo apresentar
a prestacao de contas final por meio de Relatério Final de Execugao do Objeto,
qgue devera conter os elementos previstos no art. 36 do Decreto Municipal 3366
de 2017, o comprovante de devolugcao de eventual saldo remanescente de que
trata o art. 52 da Lei federal n. 13.019, de 2014, e a previsao de reserva de
recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o § 2° do art. 30.

Subclausula Quinta - A analise da prestacdo de contas final pela
administracdo publica municipal sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das
metas previstas no plano de trabalho e considerara:

| - o Relatério Final de execugao do Obijeto;

Il - os Relatorios Parciais de Execugcédo do Objeto, para parcerias com duragao
superior a um ano;

Il - relatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

Subclausula Sexta - Na hipotese de concluir que houve descumprimento de
metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o
gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, notificara a
organizacao da sociedade civil para que apresente.

Subclausula Sétima - Para fins do disposto no art. 69 da Lei federal n. 13.019,
de 2014, a organizacao da sociedade civil devera apresentar o Relatério Final
de Execugao do Objeto e o Relatdrio Final de Execugéo Financeira, no prazo
de até trinta dias, contado do término da execugdo da parceria, conforme
estabelecido no instrumento de parceria, prorrogavel por até quinze dias,
mediante justificativa e solicitagao prévia da organizagao da sociedade civil.

Subclausula Oitava - O parecer técnico conclusivo da prestacao de contas
final embasara a decisdo da autoridade competente e devera concluir pela:

| - aprovagao das contas;

Il - aprovacao das contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao das contas.
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§ 1° A aprovagao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do
objeto e das metas da parceria, conforme disposto neste Edital.

§ 2° A aprovacdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de
cumpridos o objeto e as metas da parceria, forem constatados impropriedade
ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario.

§ 3° A rejeicao das contas ocorrera nas seguintes hipéteses:

| - omissao no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano
de trabalho;

Il - dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou
IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 4° A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na
avaliagao de que trata o paragrafo unico do art. 41.

Subclausula Nona - A decisdo sobre a prestacao de contas final cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente
subordinado, vedada a subdelegacéo.

Paragrafo unico. A organizagdo da sociedade civil sera notificada da decisao
de que trata o caput e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de trinta dias, a autoridade que a proferiu, a
qual, se n&o reconsiderar a decisdo no prazo de trinta dias, encaminhara o
recurso ao Chefe do Poder Executivo, para decisao final no prazo de trinta
dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo, no prazo de quarenta e cinco
dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula Décima - Exaurida a fase recursal, o 6érgédo ou a entidade da
administracdo publica municipal devera:

| - no caso de aprovacao com ressalvas da prestacao de contas, publicar
extrato resumido nos termos da legislagdo municipal vigente, as causas das
ressalvas; e

Il - no caso de rejeicdo da prestagdo de contas, notificar a organizagdo da
sociedade civil para que, no prazo de trinta dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecucao do objeto apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada;
ou
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b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agcbes compensatoérias de
interesse publico, mediante a apresentacao de novo plano de trabalho, nos
termos do § 2° do art. 72 da Lei federal n. 13.019, de 2014.

§ 1° O registro da aprovagao com ressalvas da prestacdo de contas possui
carater preventivo e sera considerado na eventual aplicacdo das sancbes de
que trata este Decreto.

§ 2° A administragao publica municipal devera se pronunciar sobre a solicitagéo
de que trata a alinea “b” do inciso Il do caput no prazo de trinta dias.

§ 3° A realizacdo das agdes compensatorias de interesse publico ndo devera
ultrapassar a metade do prazo previsto para a execucao da parceria.

§ 4° Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea “b” do inciso Il do caput.

§ 5° Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a
alinea “b” do inciso Il do caput serdo definidos em parecer do Secretario,
observados os objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que
a parceria esteja inserida.

§ 6° Na hipétese do inciso Il do caput, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

| - a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacao
vigente; e

Il - o registro da rejeicdo da prestagdo de contas no site oficial, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.

10.2. As organizagdes da sociedade civil deverdao manter a guarda dos
documentos originais relativos a execugéo das parcerias pelo prazo de (10) dez
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de
contas ou do decurso do prazo para a apresentacéo da prestacédo de contas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUIGAO DE VALORES

11.1. Em caso de uso irregular ou indevido dos recursos repassados, a
ENTIDADE sera notificada a sanar as irregularidades ou restituir, no prazo de
30 (trinta) dias, os valores, atualizados a partir da data de recebimento, pelo
Fator de Atualizacdo Monetaria do Tribunal de Justica de Minas Gerais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS PERMANENTES E DIREITOS
REMANESCENTES
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12.1. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebracdo da parceria serdo inalienaveis, devendo ser
restituidos ao MUNICIPIO ao término da parceria, em plenas condicdes de uso,
ressalvados os desgastes naturais da utilizagéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1. O presente Termo de Colaboragdo tera vigéncia a partir de sua
assinatura, vigorando por 03(trés) meses, podendo ser prorrogado, desde que:

| — manifestado interesse das partes;

Il — formalizado em termo competente;

Il — aprovado pela Comissao de Avaliagao e Monitoramento;

IV — as prestagdes de contas dos repasses anteriores a renovacao
tenham sido aprovadas;

V — os objetivos tenham sido considerados atendidos, pela Comisséao de
Monitoramento e Avaliagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. O presente Termo de Colaboracao sera rescindido de pleno direito
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, em caso de
infringéncia de quaisquer clausulas ou condicbes, ou, de acordo com a
manifestacdo de uma das partes dessa intencdo comunicada por escrito no
prazo minimo de 60(sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO PLANO DE TRABALHO

15.1. O plano de trabalho aprovado, do qual contam as atividades a serem
desenvolvidas, as metas a serem alcancadas pela ENTIDADE, forma de
contrapartida (quando for o caso) e outros elementos norteadores do objeto da
parceria, € parte integrante e indissociavel deste termo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES
E DAS PENALIDADES

16.1. O descumprimento de quaisquer clausulas deste Termo ensejara
medidas judiciais cabiveis, caso nao satisfeitas pela via administrativa.

16.2. A Administragdo Municipal podera aplicar as seguintes penalidades na
OSC, pelo ndo cumprimento do presente instrumento e conforme descricao da
sessao V das sangdes previstas no Decreto municipal, 3366 de 2017:

a) adverténcia;
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b) suspensao dos repasses;
c) multa;
d) declaragao de idoneidade e proibicao de recebimento de recursos publicos.

16.3. Todas as penalidades mencionadas deverao estar devidamente
fundamentada e concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como
comunicada ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e ao Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO E DENUNCIA

17.1. O Termo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagbes decorrentes
do tempo em que o termo ficou em vigéncia.

17.2. Constitui motivo para rescisdo do Termo o descumprimento de qualquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
Administracdo Municipal a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano
de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer
documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGOES E INTIMAGOES

18.1. Todas as publicacbes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serao
feitas no sitio eletrbnico da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa
(www.lagoasanta.mg.gov.br), conforme art. 26 da Lei n.° 13.019/2014 e no
quadro de avisos, conforme dispde o art. 80, § 1°, da Lei Organica do Municipio
de Lagoa Santa.

CLASULA DECIMA NONA - DISPOSIGOES FINAIS

19.1. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre o Municipio de Lagoa Santa e o pessoal que a OSC
utilizar para a realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

19.2. O Termo podera ser alterado ou ter modificado seu Plano de Trabalho,
de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada
e justificada por meio de aditamento, inclusive com reajuste dos valores
repassados, se devidamente justificado e observada a conveniéncia do
interesse publico.

19.3. Os casos omissos € as situagdes nao previstas no presente Edital serao
dirimidos pela Administracdo Municipal.
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CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Sera competente o foro da Comarca de Lagoa Santa/MG para dirimir
eventuais questdes decorrentes do presente termo de parceria, com exclusao
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem acordes, firmam os participes o presente instrumento em duas

vias de igual teor o forma, juntamente com as duas testemunhas que
comparecem ao ato.

Lagoa Santa/MG, , de de 2019.

Secretario Municipal de Bem Estar Social

Responsavel pela ENTIDADE

Testemunhas:

1)
Nome e CPF
2)
Nome e CPF
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